
 

 

 

 



 

Дополнить п 2. «Порядок приема, отказа в приеме на работу, перевода, отстранения 

и увольнения работников школы» 

2.5.14. Не выхода работника на работу по истечении трех месяцев после окончания 

прохождения им военной службы по мобилизации или военной службы по контракту, 

заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 

1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе", либо после окончания 

действия заключенного работником контракта о добровольном содействии в выполнении 

задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска 

национальной гвардии Российской Федерации; 

(п. 13.1 введен Федеральным законом от 07.10.2022 N 376-ФЗ; в ред. 

Федерального закона от 25.12.2023 N 642-ФЗ) 
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